
VJEŽBENIK ZA OBAVLJANJE POSLOVA VIŠEG STRUČNOG SURADNIKA ZA PRORAČUNSKO 
RAČUNOVODSTVO I RAČUNOVODSTVO NEPROFITNIH ORGANIZACIJA 

 
Opis poslova i podaci o plaći 

 
 
 

Potrebno stručno znanje: 

Visoka stručna sprema, Magistar struke ili stručni specijalist ekonomske struke. 
 

Opis poslova:  
- Vodi registar imovine i organizira provođenje godišnjih popisa imovine (inventure); 
- Obavlja računovodstvene poslove likvidature  i knjiženja proračunskih korisnika i neprofitnih 
organizacija (dalje: korisnici), 
- Obračunava plaće i naknade, putne i druge naloge zaposlenika i vanjskih suradnika korisnika te vodi 
poslove vezane uz knjigovodstvo imovine korisnika,    
- Izrađuje prateća izvješća i evidencije, vodi poslove blagajne i platnog prometa, kontiranja i knjiženja 
financijsko – računovodstvene dokumentacije, 
- Priprema periodične i godišnje financijske izvještaje  prema propisima o financijskom izvještavanju u 
proračunskom računovodstvu te računovodstvu korisnika, 
- Sudjeluje u izradi financijskih planova korisnika, a na zahtjev rukovoditelja i korisnika priprema i 
izrađuje razne analize poslovanja korisnika, 
- Obračunava plaće i naknade, putne i druge naloge zaposlenika i vanjskih suradnika korisnika te vodi 
poslove vezane uz knjigovodstvo neprofitnih korisnika,    
- Priprema i izrađuje periodične i godišnje financijske izvještaje prema propisima o proračunskom 
računovodstvu i računovodstvu neprofitnih organizacija, 
- Sudjeluje u izradi financijskih planova, 
Izrađuje izvještaje o koncesijskoj naknadi i surađuje s Registrom koncesija, 
- Obavlja i druge srodne poslove po nalogu nadređenog službenika i izvršnog tijela. 
 
Podaci o plaći radnog mjesta: 
Plaću službenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova za radno mjesto Viši stručni suradnik 
za proračunsko računovodstvo i računovodstvo neprofitnih organizacija – 1,90 određenog člankom 
2. Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika  (Službene novine Grada Bakra 
br. 03/18) i osnovice za izračun plaća utvrđene Odlukom gradonačelnika o osnovici za obračun plaća 
(KLASA 022-01/17-01/03, URBROJ:2170-02-04/2-17-5 od 30. siječnja 2017. godine) koja se uvećava 
za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  
 
KLASA: UP/I-112 -01/20-01/01 
URBROJ: 2170-02-04/4-20-7 
Bakar, 29. svibnja 2020. 

 
  Povjerenstvo za provedbu natječaja 

 
 
 
 
 
 
 
 


