
4. VISI STRUENI SURADNIK
ZA RAEUNOVODSTVO PRORAEUNA I PRORAEUNSKIH KORISNIKA

Broi izvrSitelia: 1
Osnovni podacio radnom miestu

KATEGORIIA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG
II Viii strutni suradnik 6.

Opis poslova radnog miesta

OPIS POSLOVA I ZADATAKA
PribliZan postotak vremena

potreban za obavljanje
poiedinos oosla

Obavlja raiunovodstvene poslove likvidature proratunskih korisnika, trgovatkih druitava i ostalih organizacija za koje se vode poslovi
ratu novo ds tva u o dj e I u (ko ri sni c i uslug a) 25

Obraiunava plate i naknade zaposlenih kod korisnika usluga, te naknade vaniskih suradnika 10
Obratunava putne i druge nalooe korisniko usluga 2
lzraduie prateta izvieita i evidenciie 3
Vodi poslove blagaine i posbve platnog prometa 3
Obavlia ratunovodstvene poslove kontiranja i knjiii financijsko - ratunovodstvenu dokumentaciiu 25
Priprema i izraduie perioditne i godiinje ftnancijske izvjeitaje premo propisima o ftnancijskom izvjeitavonju u Proratunskom
rotunovodstvu, ratunovodstvu trgovaikih druitava te neprofitnih organizacija 10

Vodi knjigovodstvo imovine korisltika usluga 2
Sa rukovoditeliima korisnikq usluga suraduje u izradi financijskih planova 5
Na zqhtiev rukovoditelig i korisniko usluga priprema i izraduje razne analize poslovania korisnikq 5
Sudieluje u obavljanju poslova oko pripreme proratuno 5
9lSylja druge srodne poslove po nalogu nadredenog sluZbenika i izvrinog tiiela 5

Opis razine qtandardnih mierila za klasifikaciiu radnih miesta

POTREBNO STRUCNO ZNANIE
Magistor struke ili strutni specijalist ekonomske struke, najmanje jedna godino rodnog iskustvo na odgovorajuiim
poslovima

SLOZENOST POSLOVA Stupanj sloLenosti poslova koji ukljuiuje stalne sloieniie upravne i strutne poslove unutar upravnoa tiiela
SAMOSTALNOST U RADU Stupani samostalnosti koii ukliutuie obavljanje poslova uz redoviti nqdzor i upute nadredenog sluibenika
STUPAN' ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA
DONOSENJE ODLUKA

Stuponi odgovornosti koji ukljuiuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluibenik radi, te pravilnu primjenu
utvrdenih postupzka i metoda rada

STUPANJ SUMDN]E S DRUGIM TI'ELIMA I
KOMUNIKACIJE SA STMNKAMA

Stupanj struinih komunikacijo koji ukljuiuje komunikaciju unutar niiih unutornjih ustrojstvenih jedinica te
povremenu komunikaciju izvan upravnog tijela u svrhu prikupljania ili razmiene informaciia


