Na temelju ¢lanka 53. Statuta Grada Bakra (,Sluzbene novine” PGZ br. 25/09; 37/09;
44/13; i ,Sluzbene novine Grada Bakra“ br. 11/14.), gradonacelnik Grada Bakra utvrduje

PLAN PRIJMA NA STRUCNO OSPOSOBLIAVANIJE ZA 2016. GODINU

Clanak 1.
U Ured Grada, planira se prijam na stru¢no osposobljavanje za sljedece radno mjesto:
- Visi strucni suradnik za proracun, raunovodstvo i javne financije; VSS, magistar struke ili
struini specijalist ekonOMSKE SITUKE ...umassssisssusnmsssisnssssinsssssmnssisnsssninasssnsinsisssnsssossnsis 1 izvriitelj

Clanak 2.

U Upravni odjel za opce, pravne poslove i lokalnu samoupravu, planira se prijam na stru¢no
osposobljavanje za sljedec¢a radna mjesta:

- Referent za uredsko poslovanje; SSS, upravne ili druge odgovarajuce struke .........1 izvrsitelj
- Administrativni referent; SSS, upravne ili druge odgovarajuce struke .......................1 izvrsitel]
Clanak 3.

U Upravnom odjelu za urbanizam, komunalni sustav i ekologiju, planira se prijam na stru¢no
osposobljavanje za sljedece radno mjesto:
- Referent za komunalne djelatnosti; SSS, gradevinske struke ..........cccccevereeeerenenne 2 izvrsitelja

Clanak 4.
Ovaj Plan objavljuje se na web — stranici Grada Bakra.

KLASA: 022-01/16-01/17
URBROJ: 2170-02-4/4-16-7
Bakar, 10. svibnja 2016.
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